
Nº
APELLIDOS Y NOMBRES

(Orden de Mérito)
PUNTAJE CALIFICACIÓN

FECHA Y HORA DE 

ENTREVISTA

1 CHUNGA ESPINOZA JOHANNA MILAGROS 50 APTO/A 12/11 - 09:30

2 PAREDES ANGULO GLADYS ROCIO 50 APTO/A 12/11 - 09:45

3 QUIROZ IBAÑEZ OSCAR JAVIER 50 APTO/A 12/11 - 10:00

4 RODRIGUEZ SANCHEZ ELVIS BRAYAN 50 APTO/A 12/11 - 10:15

5 SAUCEDO JULCA NEYCER 50 APTO/A 12/11 - 10:30

6 AROSI ORELLANA IRIS VANESSA 38 APTO/A 12/11 - 10:45

7 CUENCA JAQUE GERALDINE LIZZETH 38 APTO/A 12/11 - 11:00

8 GUEVARA CULQUICONDOR ROSA MARIA 38 APTO/A 12/11 - 11:15

9 GUTIERREZ DIAZ ALFREDO GUILLERMO 38 APTO/A 12/11 - 11:30

10 PAREDES CORONEL ANTONIO ALEXANDER - NO APTO/A*

11 BLAS RIVERA ALDRUDOVER - NO APTO/A**

12 HUILLCA CHOQUE MARIA GIMENA - NO APTO/A*

13 LORINO ACOSTA RENATO MARTIN - NO APTO/A**

14 REATEGUI BECERRA LIZZIE JEANNETTE - NO APTO/A**

15 SEGOVIA CARRANZA KARIN VIOLETA - NO APTO/A**

16 SOSA MAMANI ELMER HENRY - NO APTO/A**

Magdalena del Mar, 10 de noviembre de 2020

OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

RESULTADOS PRELIMINARES DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR

PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 053-2020-SUCAMEC

ANALISTA EN COMERCIO EXTERIOR PARA LA GERENCIA DE EXPLOSIVOS Y PRODUCTOS PIROTÉCNICOS DE USO

CIVIL

La siguente etapa del proceso se realizará como sigue:

Etapa: ENTREVISTA PERSONAL

Lugar: MODALIDAD VIRTUAL

A los candidatos APTOS/AS, se les comunica que, desde la cuenta seleccion.cas@sucamec.gob.pe se enviará un correo

electrónico al correo que fue registrado de su Anexo N° 02 Ficha de Postulación , con las indicaciones para el desarrollo de esta

etapa.

El(la) postulante APTO(A) que al momento de ser llamado no se encuentre presente, será descalificado(a). El(la) postulante

deberá presentarse portando su documento de identidad original - DNI.

*El/la candidato/a no cumple con la experiencia general o específica contados desde la fecha de egreso.

**El/la candidato no remitió el Formato de Ficha de Postulación (anexo N° 02), Declaraciones Juradas firmadas (Anexo N° 3)  y la documentación sustentatoria, tal como lo señala las 

bases del proceso o no presentó expediente curricular o no folio.
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Humanos
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